2014 CITA打造次世代開心農場 志工招募
1、 活動說明：
藉由該計畫，促青年學子撰寫改善農業個案企劃書，優勝企劃書將由台灣公益CEO協會提供計畫基金，實際投入計畫並從中解決農民產銷問題，最後在回饋模式下讓雙方獲得彼此的第一桶金。
此計畫於2013年舉辦第一屆，參與的人次高達300人次。為了能讓活動順利進行，即日起至9月底止，我們需要熱情、願意一展長材的志工一起參與幕後工作。
志工的工作是依據下述的活動流程及時程，準備各項前置作業及參與活動當天的工作，歡迎對辦理活動有興趣、有想法的志工一同參與，發揮創造力、磨練執行力!!
2、 活動流程：

	項目
	計畫時程
	活動內容
	志工服務內容(簡述)

	活動宣傳
	1/1-2/23
	向各大專院校等團體進行活動宣傳
	1. 海報公文寄送

2. 臉書網站宣傳

	報名
	1/1-2/23
	請於報名截止日前將資料寄出
	協助整理報名資料

	公布入選名單
	2/25
	將於台灣公益CEO粉絲團、官方網站公布入選名單
	

	Cook工作坊
(體驗參訪及問題收集)
	3/8-3/9
	安排兩天一夜參訪行程，並搭配諮詢課程，協助團隊思考最適切方案。
	1. 行前活動準備

2. 活動工作人員(兼小隊輔)

	chance工作坊
(課程)
	5/3-5/4
	邀請產官學各界專家，與入選隊伍交流與解決疑問。
	1. 行前活動準備
2. 活動工作人員(兼小隊輔)

	計劃書繳交
	7/30
	於截止時間前繳交企畫書，附上電子檔與書面資料各一份，並與台灣公益CEO協會確認是否繳交成功。
	協助收回計畫書並整理

	決選發表會
	9/13
	於參賽組中遴選出三組，並舉行計畫書發表會。
	1. 行前活動準備

2. 活動工作人員(兼小隊輔)

	獲選計畫
開始執行
	9/30
	優勝隊伍進行計畫執行，評審團隊將建立考核點平段期間之成果，執行過程可依照當時狀況調整計畫內容。
	活動結案工作

	成果驗收
	12/30
	評審、顧問團將比照優勝團隊所擬定之企畫書、審核是否遵照企畫案執行。
	


3、 志工招募對象：
1. 18歲以上，具熱情、耐心、口條流暢、願意配合服務時間之個人。
2. 對農業議題、活動執行有興趣者
3. 至少必需參與3/8-3/9 Cook工作坊及5/3-5/4 Chance工作坊兩天活動，工作人員需前一天至雲林集合。（最好於3/7-3/10、5/2-5/5皆有空）
4. 若不參與工作坊活動，但協助日常行政作業，總服務時數至少100小時，或每月至少8小時（搭配排班表）
4、 志工服務內容：
· 行政：活動文宣、檔案建置、文件編排、活動前置準備等
· 工作坊：前往雲林協助活動進行，如安排食宿、發送文件、場佈場復等

· 計畫發表會：前往雲林協助活動進行，如接待來賓、場佈場復等
· 其他與本活動相關之工作，如：拍照、臉書上傳、活動所需道具製作等
5、 行前說明會時間：
     時間地點另行通知。
6、 志工服務福利：
(1)服務時數證明書
(2)志工保險（服務期間）
(3)全程免費參與參訪行程（含交通、食宿）
請回傳報名表(FAX) 02-2382-0733  或 ceoclub.tw @ceoclub.org.tw
聯絡電話：02-2382-0788 蔡專員
如對志工服務內容有任何疑問，歡迎與我們洽詢~~
